
La Universidad de Gua-
dalajara anunció la imple-
mentación de la política de 
“Matrícula cero” en sus pos-
grados, con lo que se con-
vierte en la primera univer-
sidad pública estatal del país 
en eliminar el cobro de ma-
trícula para maestrías, doc-
torados y especialidades. La 

medida aplica en todos los 
campus de la Red Universi-
taria y condona el pago se-
mestral de inscripción. La 
política también beneficiará 
por primera vez a aspirantes 
extranjeros, quienes podrán 
cursar un posgrado sin cu-
brir matrícula, pagando úni-
camente costos administra-

tivos mínimos. Actualmente, 
la institución cuenta con 309 
programas reconocidos por 
la Secretaría de Ciencia, Hu-

manidades y Tecnologías, lo 
que facilita el acceso a becas 
de manutención y otros apo-
yos académicos.

Descarta ruptura en MCDescarta ruptura en MC

Acuerdan aumento de hasta 6 por ciento para
servidores públicos con menores percepciones Página 3

El Gobierno de El Salto inauguró 
dos nuevas Agencias Municipales 
en las colonias La Esperanza (dele-
gación El Verde) y La Piedrera (de-
legación Las Pintitas), como parte 
de una estrategia de proximidad 
orientada a reducir el rezago en 
zonas históricamente desatendidas. 
Estos espacios permitirán a las y los 
vecinos realizar trámites, presentar 
reportes y recibir atención directa 
sin necesidad de trasladarse a las 
oficinas centrales del Ayuntamien-
to, con lo que se busca agilizar la 
gestión pública y mejorar la res-
puesta institucional en territorio.

El Salto impulsa 
atención territorial

Hoy escribe: D i a r i o
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“La promesa de la era digital 
era la democratización de la 
información; sin embargo, nos 
ha puesto también ante una de 
las amenazas más insidiosas 
para la libertad: el espionaje 
descontrolado”

Marca precedente nacional

Zapopan fue sede de la Clí-
nica Deportiva del Real Madrid, 
que reunió a leyendas del futbol 
mundial. La actividad tuvo como 
objetivo promover la práctica 
deportiva entre niñas y niños del 
municipio, además de fortalecer 
alianzas internacionales que im-
pulsen valores como disciplina, li-
derazgo y trabajo en equipo desde 
edades tempranas. El presidente 
municipal, Juan José Frangie Saa-
de, subrayó que la clínica no solo 
representó una experiencia de 
alto impacto para las y los parti-
cipantes, sino que se inserta en 
una estrategia más amplia de in-
fraestructura y formación depor-
tiva como política 
pública municipal.

Zapopan recibe a 
leyendas del futbol

El Gobierno de Jalisco anun-
ció una inversión de 460 millo-
nes de pesos para fortalecer la 
atención a la salud mental, con 
énfasis en mujeres, infancias y 
comunidades. El eje central es 
la construcción del primer Cen-

tro de Salud Mental Perinatal en 
México, que brindará atención 
especializada a mujeres emba-
razadas, en etapa de postparto, 
bebés y sus familias. De acuerdo 
con autoridades estatales, será 
el segundo en América Latina y 

busca atender una problemática 
subdiagnosticada: dos de cada 
diez mujeres padecen depresión 
postparto, en muchos casos sin 
recibir tratamiento oportuno. La 
estrategia incluye además una 
jornada intensiva de atención 

psicológica en Tapalpa, a rea-
lizarse del 4 al 8 de marzo, así 
como el impulso a un modelo de 
formación del carácter en escue-
las, estructurado en seis etapas 
de desarrollo, desde la gestación 
hasta la mayoría de edad.

Anuncian 460 mdp paraAnuncian 460 mdp para
estrategia de salud mentalestrategia de salud mental

Construirán el primer centro perinatal en MéxicoConstruirán el primer centro perinatal en México

UdeG aplica “Matrícula cero”
en sus posgrados
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VIAJE OFICIAL A TAPALPA
El gobernador del Estado, Pablo Lemus, 

está preparando un viaje a Tapalpa para el 
miércoles de esta semana. El presidente mu-
nicipal tapalpense, que ha cargado con las 
consecuencias posteriores al operativo que 
le costó la vida a Nemesio Oseguera, tenía 
preparada una visita a la ciudad de Guada-
lajara este inicio de semana, pero el jefe de 

gabinete, Alberto Esquer, le avisó que no se 
moviera y que se quedara en Tapalpa para 
organizar los detalles de la visita. Le con-
viene, porque el gobernador anunciará una 
serie de apoyos económicos y de promoción 
para la recuperación de este destino turísti-
co tan golpeado por la muerte del capo.

100 MILLONES MÁS PARA LA 
ELECCIÓN 

Irónico, resulta que cuando la presidenta 
Claudia Sheinbaum lanza una reforma muy 
discutida para reducir el costo de las elec-
ciones, en Jalisco el Instituto Electoral logró 
casi 100 millones de pesos adicionales a su 
presupuesto este año para iniciar el proceso 
electoral que culminará en 2027. A partir de 
la segunda quincena de octubre, este dinero 
se utilizará en tareas como rentar inmuebles 

y establecer 20 consejos distritales. Queda 
claro que “recortar” no es tan sencillo.

ESFUERZOS EN SALUD
El presidente municipal de Tonalá, 

Sergio Chávez, mantiene el esfuerzo del 
gobierno tonalteca para el desarrollo y la 
consolidación de su “hospitalito”, que fue 
inaugurado en octubre del año pasado. 
Como parte de su calendario de activida-
des, la semana entrante iniciará labores la 
unidad de diálisis, para beneficio de habi-
tantes de Tonalá, El Salto, Tlaquepaque, e 
incluso municipios más alejados. El “hospi-
talito” de Tonalá se sostiene exclusivamen-
te con recursos del Ayuntamiento, que son 
insuficientes, y siguen a la espera de que 
la Universidad de Guadalajara quiera inte-
grarlo a su red de hospitales civiles.

Guerra en Medio Oriente: inflación, 
riesgo de recesión mundial y de 
crisis financiera

En economía, la certidumbre es impor-
tante para tomar decisiones de consumo, 
producción, inversión, compra de materia 
prima, generación de empleos, etcétera. 
La certidumbre y nuestras expectativas 
moldean el escenario económico a corto, 
mediano y largo plazo. Con incertidumbre 
no se puede hacer planeación financiera y 
el consumo de casas, electrodomésticos, 
coches, se pospone, aumenta el ahorro y 
disminuye la inversión productiva. Hoy el 
mundo vive un creciente entorno de incer-
tidumbre con la guerra comercial y el ini-
cio de la guerra en Medio Oriente.

El jueves 26 de febrero, el Banco de 
México dio a conocer su cuarto informe tri-
mestral 2025 y revisó ligeramente al alza 
las perspectivas de crecimiento económico 
para México en 2026, con 1.6% de creci-
miento puntual y un intervalo que va del 
1.0 en un escenario adverso hasta un 2.2 en 
un escenario ideal, así corrigió al alza su ex-
pectativa contra el reporte previo, que daba 
un crecimiento económico puntual del 1.1% 
para 2026. Sin embargo, los eventos del fin 
de semana indican que dichas expectativas 
difícilmente se cumplirán.

Este sábado 28 de febrero, el gobierno de 
Estados Unidos junto con el de Israel, inició 
un bombardeo sobre Irán, nación que res-
pondió rápidamente con un contraataque a 

las principales regiones de Asia Media donde 
Estados Unidos tiene bases militares. Lo an-
terior incrementó la incertidumbre mundial y 
el precio internacional de petróleo subió de 
forma acelerada. El West Texas Intermediate 
saltó de 67.02 dólares por barril al cierre del 
viernes 27, a 72.58 dólares en un solo día, 
esto es un 8.5% más, y el Brent pasó de 73.21 
a 79.40 dólares en un día.

El tránsito marítimo por el Estrecho de 
Ormuz está en riesgo. Por dicho estrecho 
cruza el 20% del gas y el 20% del petró-
leo a nivel mundial, esto es 17 millones de 
barriles diarios y, aunque no se ha cerrado 
dicho estrecho, el 70% del tráfico marítimo 
ya se ha detenido, lo que afecta fuertemen-
te a los países de Asia. Así, las importaciones 
de petróleo que pasan por el Estrecho de 
Ormuz son del 40% para China, la segunda 
economía más grande del mundo, el 60% 
para la India, la cuarta economía más gran-
de del mundo, el 75% para Japón, la quinta 
economía más grande del planeta, el 70% 
para Corea del Sur, la décima economía, y 
finalmente el 60% para Taiwán, potencia en 
la producción de los chips semiconducto-
res más avanzados del mundo. Los efectos 
negativos sobre estos países se reflejarán a 
nivel mundial a través de las cadenas glo-
bales de suministro y valor, y de prolongarse 
el conflicto, implicará una recesión mundial.

Aunque existen oleoductos en la re-
gión, aún no logran compensar la cantidad 
transportada por mar. Varios analistas, entre 
ellos Goldman Sachs, han establecido que 
de continuar las hostilidades, el precio del 
petróleo por barril podría sobrepasar los 
100 dólares, e incluso llegar hasta los 130 
dólares por barril.

Este fenómeno incrementará la infla-
ción a nivel mundial, dado que el petróleo 
sigue siendo un insumo básico, no solo 
energético, sino también para materiales 
plásticos, lubricantes y aceites industriales, 
fertilizantes, detergentes, insecticidas, di-
solventes, pinturas, asfalto, fibras sintéticas, 
jabones, envases médicos, etcétera.

Si se intensifica el conflicto militar de 
Medio Oriente, los costos de transporte ma-
rítimo subirán, los tiempos de entrega no se 
cumplirán, las cadenas globales de valor y 
las cadenas de suministro se verán afecta-
das y en muchos casos interrumpidas, y los 
pronósticos de crecimiento económico no se 
cumplirán, generando una recesión mundial 
y retroalimentando la inflación.

Ello obligará a los bancos centrales a 
subir su tasa de interés objetivo o de refe-
rencia, impactando al alza a todas las tasas 
de interés bancarias, elevando el servicio 
de la deuda de empresas, familias y go-
biernos, que por cierto está en niveles his-
tóricamente altos, 348 billones de dólares 
según el Instituto de Finanzas Internacio-
nales, tres veces más que en 2008. 

La deuda global es equivalente al 308% 
del PIB mundial, y las economías emergentes 
alcanzaron un nivel récord superior al 235% 
del PIB. De la deuda global el 30% es deuda 
pública y 70% es privada (empresas, hogares 
y sector financiero) y se ha ido incrementado 
de forma acelerada en 6 puntos porcentua-
les del PIB anual en promedio, lo que eleva 
la probabilidad de que se genere una crisis 
financiera que según el Banco Mundial es 
del 50%, probabilidad que aumenta con un 
incremento en la incertidumbre y la pérdida 
de confianza de los inversionistas.

Por otro lado, la OPEP ha reaccionado 
rápido, con una reunión extraordinaria, y los 
países miembros se han comprometido a au-
mentar de forma coordinada la producción 
de crudo para evitar el alza desordenada del 
precio internacional del petróleo. De hecho, 
acordaron incrementar la producción 206 
mil barriles por día a partir del mes de abril. 
En la reunión participaron cinco miembros: 
Arabia Saudita, Irak, Emiratos Árabes Unidos, 
Kuwait y Argelia, más tres aliados: Rusia, Ka-
zajistán y Omán, sin embargo, esos 206 mil 
barriles adicionales por día son insuficientes 
si se interrumpe el paso por el Estrecho de 
Ormuz; además, Emiratos Árabes Unidos e 
Irak envían su petróleo por dicho estrecho.

Relevo. En el INE Jalisco ya hubo relevo for-
mal. En sesión extraordinaria de la Junta Local 
Ejecutiva, Joaquín Rubio Sánchez rindió protesta 
como nuevo Vocal Ejecutivo, en sustitución de 
Luis Zamora Cobián, quien se retira tras 32 años 
de trayectoria en la institución. El nombramiento 
fue aprobado por la Junta General Ejecutiva del 
INE el pasado 21 de enero, mediante acuerdo 
de cambios de adscripción, y entró en vigor el 1 
de marzo. La protesta fue tomada por la secreta-
ria ejecutiva del Instituto, Claudia Arlett Espino. 
En su primer mensaje, Rubio Sánchez subrayó 
que Jalisco representa uno de los mayores re-
tos operativos del país, por lo que llamó a elevar 
estándares, y perfeccionar procesos. De cara al 
calendario electoral, pidió fortalecer el trabajo 
de campo en las juntas distritales y colocar a la 
ciudadanía en el centro. En el organismo elec-
toral local comienza una nueva etapa en una 
entidad clave del mapa nacional.

Rumbo al 8M y 9M. En el Congreso del Es-
tado ya comenzaron a ponerse ad hoc rumbo 
al 8M. La diputada Candelaria Ochoa, presiden-
ta de la Comisión de Igualdad Sustantiva y de 
Género, presentó la agenda conmemorativa 
bajo el lema “El 9M Ninguna se Mueve”, con una 
programación que busca colocar en el centro la 
discusión sobre derechos y participación políti-
ca de las mujeres. Entre las actividades figura la 
instalación de la Mesa Naranja para abordar la 
violencia política en razón de género, conferen-
cias sobre paridad en Jalisco y la presentación 
de un protocolo interno para prevenir y aten-
der violencia, hostigamiento y discriminación 
dentro del Poder Legislativo. También habrá un 
diálogo sobre igualdad en los congresos y la 
presentación del libro Mujeres en la diplomacia, 
pioneras en México y el mundo. El cierre será 
con la entrega del reconocimiento “Hermila 
Galindo Acosta 2026”. En el recinto legislati-
vo se busca que el 8M no pase inadvertido.

Ser mujer en GDL. Y a propósito del 8M, nos 
cuentan que esta semana el Observatorio Jalisco 
Cómo Vamos presentará “Ser Mujer en GDL 2026”, 
un ejercicio que pone la lupa en las condiciones 
de vida de las mujeres en el AMG. El estudio parte 
de los resultados de la Encuesta de Percepción 
Ciudadana sobre Calidad de Vida y propone ana-
lizar los datos con perspectiva de género para 
evidenciar brechas que suelen diluirse en los pro-
medios. La apuesta es colocar en la conversación 
pública información desagregada que permita 
entender desigualdades persistentes en distintos 
ámbitos de la vida social, económica y urbana. La 
presentación se prevé como un espacio de diálo-
go entre actores que inciden en la agenda públi-
ca local, con la intención de traducir evidencia en 
discusión y, eventualmente, en decisiones. La cita 
es el jueves 5 de marzo en el Colegio de Jalisco.

PARABÓLICA
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El Gobierno de Jalisco suscribió 
el Convenio de Negociación del In-
cremento Salarial 2026, mediante el 
cual autoriza un aumento de hasta 
6 por ciento al sueldo base mensual 
para servidores públicos con meno-
res percepciones, con el objetivo de 
fortalecer sus condiciones laborales 
y proteger su poder adquisitivo.

Mediante un comunicado, las 
autoridades informaron que el 
acuerdo contempla a personal con 
plaza normada por el Tabulador de 
Servidores Públicos en los niveles 
1 al 17 con jornada de ocho horas. 
El incremento será proporcional 
para quienes laboren jornadas me-
nores y tendrá efecto retroactivo al 
1 de enero de 2026.

La firma del convenio se rea-
lizó en Palacio de Gobierno y fue 
encabezada por Salvador Zamo-

ra Zamora, Secretario General de 
Gobierno, en representación del 
gobernador Pablo Lemus Navarro. 
También participaron Luis García 
Sotelo, Secretario de la Hacienda 
Pública, y Rafael Orendain Parra, 
Secretario de Administración.

“El Gobernador del Estado les 
envía este mensaje de compromiso 
con su fuerza laboral. Por supuesto 
que aún nos faltan muchas cosas, 
estamos trabajando para tener un 
hospital digno de las y los trabaja-
dores. Estamos trabajando para que 
se pueda contar con la reforma al 
Artículo 7, tan demandada, y que 
podamos tener mejores condicio-
nes también, y garantías y certezas 
para nuestros trabajadores”, señaló 
Salvador Zamora Zamora.

Por su parte, Rafael Orendain 
Parra puntualizó que el acuerdo es 

resultado de un diálogo técnico y 
responsable sostenido desde finales 
del año pasado. “Cuando hay coor-
dinación los acuerdos se concretan. 
El Gobernador tiene una visión muy 
clara: resolver, ejecutar y priorizar el 
bienestar del trabajador, mantenien-
do siempre la responsabilidad finan-
ciera del Estado”, señaló.

Luis García Sotelo subrayó que 
las y los servidores públicos son pie-
za clave del proyecto estatal, por lo 
que mejorar cada año sus condicio-
nes laborales, especialmente para 
quienes menos perciben, es una prio-
ridad. Añadió que el incremento au-
torizado se encuentra por encima de 
la inflación, lo que garantiza la pro-
tección del poder adquisitivo y esta-
blece una ruta de mejora progresiva.

En tanto, Isaac Filiberto Sán-
chez, Secretario General de la 

Federación de Sindicatos de Em-
pleados al Servicio de los Poderes 
del Estado, Municipios y Organis-
mos Públicos Descentralizados en 
Jalisco, afirmó que gracias a un 

trabajo responsable y transparen-
te se lograron acuerdos rápidos 
que brindan certeza tanto en el 
incremento salarial como en la 
estabilidad laboral.

El Gobierno de Jalisco anun-
ció una inversión superior a 

460 millones de pesos para forta-
lecer la atención a la salud mental 
en la entidad, como parte de una 
estrategia integral que incluye la 
construcción del primer Centro de 
Salud Mental Perinatal del país, 
así como jornadas comunitarias, 
ampliación de infraestructura y 
programas formativos en escuelas.

El nuevo Centro de Salud 
Mental Perinatal será único en 
México y el segundo en Améri-
ca Latina. Este espacio brindará 
atención especializada a mujeres 
embarazadas, en etapa de pos-
parto, bebés y sus familias, con 
el objetivo de atender de manera 
oportuna trastornos como la de-
presión posparto y otros padeci-
mientos asociados a esta etapa.

Andrea Blanco Calderón, Coor-
dinadora General Estratégica de 
Desarrollo Social, subrayó que esta 
inversión reafirma el compromiso 
estatal con el bienestar emocio-
nal y psicológico de las familias. 
“Será el primero en todo México 
y el segundo en toda América La-
tina. Dos de cada diez mujeres su-

fren depresión postparto, una cifra 
subestimada porque la depresión 
posparto tiene muchos estigmas, 
mucha culpa, hay muchas mujeres 
sin diagnóstico”, enfatizó.

Por su parte, Héctor Raúl Pérez 
Gómez, Secretario de Salud, desta-
có la relevancia de la salud mental 
como componente esencial de la 
salud integral y detalló las accio-
nes implementadas mediante las 
Brigadas Yo Jalisco. “En el estado 
de Jalisco hemos implementado las 
Brigadas Yo Jalisco con el propósi-

to de brindar atención a la salud 
mental, no solamente en nuestros 
centros fijos, como es el caso de los 
CECOSAMA (...) Consideramos que 
era muy importante hacerlo a tra-
vés de una metodología itinerante, 
se han visitado más de la mitad de 
los 125 municipios”, expresó.

El funcionario añadió que ac-
tualmente operan 20 Centros Co-
munitarios de Salud Mental y Adic-
ciones en el Área Metropolitana de 
Guadalajara y en distintas regio-
nes del estado, con el propósito de 

detectar alteraciones de manera 
temprana, ofrecer atención inte-
gral y atender problemas de adic-
ciones. Asimismo, señaló que se 
ha procurado incorporar servicios 
de psicología y psiquiatría en los 
centros de atención médica para 
pacientes con enfermedades cró-
nicas, debido al impacto emocio-
nal que estas generan.

En el ámbito educativo, Juan 
Carlos Flores Miramontes, titular 
de la Secretaría de Educación Jalis-
co, informó que se impulsa una es-

trategia de formación del carácter 
estructurada en seis etapas de de-
sarrollo, desde la gestación hasta la 
mayoría de edad. “Todos nosotros, 
desde que somos pequeños, nace-
mos con una personalidad, (...) con 
un temperamento, y la educación lo 
que viene haciendo a lo largo del 
proceso formativo es ir moldeando 
nuestra personalidad a través del 
carácter. La suma de temperamen-
to más la formación del carácter da 
como resultado tu personalidad. 
Todos aspiramos a tener una perso-
nalidad madura, sana”, señaló.

El Director General del Consejo 
Estatal de Salud Mental y Adiccio-
nes, Luis Arturo González Loza-
no, explicó que factores como el 
descanso de calidad, la actividad 
física, la alimentación saludable 
y el fortalecimiento de vínculos 
sociales son determinantes para 
una buena salud mental. Desde el 
organismo se enfatiza que emo-
ciones como miedo, ansiedad o 
tristeza son reacciones humanas 
esperables ante escenarios adver-
sos y que validarlas y hablar de 
ellas es fundamental para el bien-
estar individual y colectivo.

Con centro perinatal

Jalisco invertirán más de
460 mdp en salud mental

Autorizan aumento salarial a servidores públicos de menor ingreso
Hasta 6% en 2026
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En el marco del Día Internacio-
nal de la Mujer, el Gobierno 

de Tlajomulco presentó una agenda 
de actividades que se desarrolla-
rá durante marzo con el propósito 
de generar espacios de reflexión, 
participación y fortalecimiento de 
la autonomía de las mujeres en el 
municipio. La programación está im-
pulsada por distintas dependencias 
en coordinación con regidoras y re-
gidores, y busca reconocer el papel 
de las mujeres en el servicio público, 
la salud, la educación, el activismo y 
otros ámbitos de la vida social, así 
como promover acciones orientadas 
a cerrar brechas de desigualdad y 
avanzar hacia la igualdad sustantiva.

El Instituto Municipal de la Mu-
jer Tlajomulquense encabeza parte 
de esta agenda. Su directora, Ma-

yela Rodríguez, explicó que las ac-
tividades están dirigidas a mujeres 
de todas las edades y sectores, con 
la finalidad de escuchar sus voces 
y fortalecer las políticas públicas 
municipales. “Tendremos una serie 
de actividades sin parar: charlas, ta-
lleres y un panel que se realizará el 

viernes 6 de marzo. Ese panel es una 
sorpresa, no se lo pueden perder, va 
a estar muy bueno. Vendrán magis-
tradas, es lo que les puedo adelantar, 
quienes nos darán una sacudida de 
emociones y reflexionaremos sobre 
la lucha de alzar la voz como muje-
res y, sobre todo, sobre las brechas 

de desigualdad que todavía existen. 
Gracias al trabajo de nuestro presi-
dente Gerardo Quirino, en conjunto 
con regidoras, regidores y las institu-
ciones, estamos haciendo políticas 
públicas para avanzar y lograr esa 
igualdad sustantiva que tanto que-
remos en el municipio”, destacó.

Por su parte, Linda Peña García, 
regidora de la Comisión de Igualdad 
de Género y de Diversidad Sexual, 
señaló que el trabajo interdiscipli-
nario pretende generar trascenden-
cia para las participantes mediante 
la construcción de redes de apoyo 
que fortalezcan su presencia en las 
distintas actividades municipales. 
“Primeramente buscamos generar 
una red de apoyo, es decir, decirles 
que no están solas. Es un trabajo co-
laborativo donde pueden encontrar 

a muchas mujeres de las cuales se 
pueden apoyar. No es un evento que 
quede aquí; normalmente empeza-
mos a tejer esta red de comunica-
ción. Si una mujer viene a un taller, 
al evento del galardón Olivia Zúñi-
ga o a alguna actividad deportiva o 
recreativa, lo que hacemos es inte-
grarlas en un grupo donde comen-
zamos a invitarlas a otros eventos, 
programas sociales, convocatorias y 
apoyos. Incluso las mujeres que par-
ticipan en el galardón Olivia Zúñiga 
justamente buscamos ese posicio-
namiento para ellas”, compartió.

Las interesadas pueden consultar 
el calendario completo de actividades 
en las redes oficiales del Gobierno mu-
nicipal y del Instituto, donde se difun-
den sedes, horarios y detalles de cada 
evento programado durante el mes.

El Gobierno de Guadalajara 
invertirá 12.5 millones de pesos 
en la renovación y colocación 
de equipamiento recreativo en 
68 parques y áreas verdes del 
municipio, como parte de su es-
trategia para mejorar el espacio 
público y fortalecer la red de 
cuidados en la ciudad.

Las acciones contemplan la 
rehabilitación de juegos exis-

tentes y la instalación de nue-
vos módulos recreativos, con el 
propósito de dignificar y hacer 
más funcionales estos espacios 
para las familias tapatías. Así lo 
informó Asareel Mata, director 
de Mejoramiento Urbano, quien 
detalló el alcance del programa.

“Actualmente estamos tra-
bajando en una ruta de inter-
vención en 68 espacios públi-

cos, donde se están renovando 
juegos existentes y, en mu-
chos casos, instalando nuevos 
equipamientos (. . . .) dentro de 
esta política de cuidados que 
busca espacios más seguros, 
incluyentes y familiares”, ex-
plicó el funcionario.

Entre el equipamiento que se 
colocará se encuentran resbala-
dillas, columpios y ejercitadores, 
así como mobiliario complemen-
tario como bancas, con el obje-
tivo de ofrecer áreas adecuadas 
tanto para la recreación infantil 
como para la activación física y la 
convivencia comunitaria.

El director precisó que las 
intervenciones ya se encuen-
tran en marcha y que la primera 
etapa del proyecto concluirá a 
principios de abril. Asimismo, 
adelantó que durante este año 
se prevé ampliar el programa 
para incorporar espacios inclu-
yentes con equipamiento espe-
cial destinado a niñas y niños 
que así lo requieran.

Tlajomulco presenta agenda
de actividades por el 8M

GDL invierte 12.5 mdp en 
equipamiento recreativo

En 68 espacios públicos

La Procuraduría Social del Es-
tado de Jalisco y el Ayuntamiento 
de Juanacatlán firmaron un con-
venio de colaboración para acer-
car servicios jurídicos gratuitos 
a las familias del municipio, con 
el objetivo de ofrecer atención 
más cercana, ágil y accesible. El 
acuerdo fue encabezado por el 
Procurador Social del Estado, Hé-
ctor Pizano Ramos, y la Presiden-
ta Municipal, Ana Rosa Vergara 
Ángel, con la participación de 
Marcela Padilla de Anda, Directo-
ra General de Regiones de la Pro-
curaduría, quien ha promovido la 
consolidación de convenios con 
diversos municipios para fortale-

cer la presencia territorial de la 
institución.

A partir de este convenio, se 
habilitará un espacio dentro de la 
Presidencia Municipal que permitirá 
brindar orientación legal, acompa-
ñamiento y patrocinio en procesos 
judiciales, así como asesoría en ma-
terias civil, familiar y mercantil, sin 
que las personas tengan que tras-
ladarse a otros municipios. Además, 
se ofrecerá atención psicológica a 
través del DIF, apoyo para la gestión 
de actas del Registro Civil, impulso a 
mecanismos de mediación y coordi-
nación para estudios socioeconómi-
cos que faciliten brindar apoyo legal 
a personas en situación vulnerable.

Llevarán servicios legales 
gratuitos a Juanacatlán

PROSOC y Ayuntamiento

Durante marzo
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El presidente municipal de 
Tonalá, Sergio Chávez Dáva-

los, encabezó la entrega de equi-
pamiento a la Coordinación del 
Gabinete de Seguridad, Emergen-
cias y Movilidad, con una inversión 
superior a 2.3 millones de pesos 
destinada a fortalecer la operativi-
dad y mejorar la atención a la ciu-
dadanía. La entrega se realizó en la 
plaza principal Cihualpilli, la cual 
incluyó cuatro motocicletas de alto 
cilindraje totalmente equipadas, 
80 uniformes completos, 35 trafi-
tambos, 35 conos, balizamiento de 
unidades y equipo operativo para la 
Dirección de Agentes de Movilidad.

El alcalde destacó que la inver-
sión reafirma el compromiso de su 
administración con la seguridad 

vial, la prevención y la mejora con-
tinua. “Estamos fortaleciendo un 
agrupamiento más robusto y mejor 
equipado, que operará las 24 horas 

para brindar mayor seguridad y or-
den en nuestras calles”, subrayó. 

Informó que el nuevo agrupa-
miento contará con 60 elementos 

operativos y tres mandos —un di-
rector y dos comandantes— y tra-
bajará de manera continua con pa-
trullas, motopatrullas y bicicletas. 

Además, anunció la implementa-
ción de un dispositivo digital que 
registrará cada infracción auto-
máticamente en la nube, “garan-
tizando transparencia y evitando 
cualquier modificación posterior”. 
“Queremos que hagan un trabajo 
que nos dé orgullo a quienes hoy 
gobernamos. Exhorto también a 
la ciudadanía a combatir juntos la 
corrupción”, agregó.

Sergio Chávez Dávalos ade-
lantó que, si las condiciones 
presupuestales lo permiten, en 
el segundo semestre de 2026 se 
autorizarán 15 nuevas plazas, con 
el objetivo de alcanzar 75 ele-
mentos operativos y fortalecer la 
cobertura en las más de 500 colo-
nias del municipio.

El Gobierno Municipal de 
El Salto inauguró dos nuevas 
Agencias Municipales, una en 
la colonia La Esperanza, en la 
delegación de El Verde, y otra 
en la colonia La Piedrera, en la 
delegación de Las Pintitas, con 
el objetivo de acercar los ser-

vicios públicos a comunidades 
que por años permanecieron 
en el rezago. Estos espacios 
permitirán a los vecinos reci-
bir atención directa y de pri-
mera instancia para la realiza-
ción de trámites, presentación 
de reportes y acceso a apoyos, 

sin necesidad de trasladarse 
a las oficinas centrales del 
Ayuntamiento.

La presidenta municipal, 
Nena Farías, destacó que “el 
gobierno debe estar más cer-
ca de los habitantes, pues esa 
debe ser una de sus principa-
les funciones”, y subrayó que 
la apertura de estas agencias 
forma parte de su estrategia 
de cercanía con las comuni-
dades, impulsada desde el 
inicio de su administración, 
con el fin de construir un go-
bierno más humano, eficiente 
y presente en el territorio. En 
estas sedes se ofrecerá aten-
ción permanente a reportes 
de servicios públicos, así como 
la programación y entrega de 
apoyos asistenciales, talleres 
comunitarios, asesorías jurídi-
cas y campañas de salud.

Durante la inauguración, 
vecinas y vecinos manifestaron 
su satisfacción y entusiasmo, 
señalando que por primera vez 
sienten al gobierno verdadera-
mente presente en sus colonias.

Tonalá entrega equipamiento 
para reforzar seguridad y tránsito

Inauguran agencias en El Salto para 
acercar el gobierno a las colonias

En El Verde y La Piedrera

Casi 200 niñas y niños partici-
paron en una jornada de activida-
des lúdicas y formativas organiza-
da por las Brigadas Juveniles de la 
Comisaría de Seguridad Ciudadana 
de Guadalajara, con el objetivo de 
fortalecer habilidades, fomentar 
la sana convivencia y promover el 
desarrollo integral de las y los me-
nores. Los brigadistas, provenien-
tes de 11 comunidades, realizaron 
competencias, prácticas de defensa 
personal y ejercicios de integración 
que combinaron disciplina, diver-
sión y trabajo en equipo.

Los grupos Lobos, Panteras y Ja-
guares se activaron en la Pista del 
Infante, mientras que los Castores 
y Tigres trabajaron en acondiciona-
miento físico, juegos grupales, tum-

bling, cabuyería y primeros auxilios. 
La Brigada Leones Talpita realizó ho-
nores a la bandera en conmemora-
ción al Día del Lábáro Patrio, además 
de ejercicios físicos y actividades de 
cabuyería. Por su parte, la brigada 
de pueblos originarios del Centro 
Histórico llevó a cabo dinámicas de 
integración y juegos físicos, mientras 
que los Osos recibieron un taller de 
masculinidad e identidad de género, 
junto con competencias recreativas y 
acondicionamiento físico.

El programa de Brigadas Juve-
niles busca dotar a niñas, niños y 
adolescentes de técnicas y habili-
dades útiles para la vida cotidiana, 
promoviendo el autocuidado, la 
confianza y el sentido de respon-
sabilidad hacia la ciudad.

Comisaría de GDL refuerza la 
formación de niñas y niños

Con brigadas juveniles

Invierte más de 2.3 mdp
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La Universidad de Guadala-
jara (UdeG) informó que se 

convirtió en la primera institución 
pública de México en implemen-
tar la política de “Matrícula cero” 
en sus posgrados, lo que per-
mitirá a estudiantes cursar casi 
cualquier maestría, doctorado o 
especialidad sin pagar matrícula. 
La medida aplica para todos los 
campus de la Red Universitaria 
de la UdeG y condona el pago de 
matrícula cada semestre.

“Es algo histórico, a nivel uni-
versidad pública estatal somos la 
única universidad que lo está ha-
ciendo, justamente para que la par-
te económica no sea impedimento 
para que las personas estudiemos 
una maestría, un doctorado o una 
especialidad”, explicó la Coordi-

nadora de Posgrados de la UdeG, 
maestra Carmina Haro Ramírez.

Por primera vez, esta política 
también beneficiará a aspirantes 
extranjeros, quienes podrán inscri-
birse en algún posgrado sin pagar 
matrícula. La UdeG cuenta con 309 
posgrados de calidad reconocidos 
por la Secretaría de Ciencia, Huma-
nidades y Tecnologías (SECIHTI), lo 
que abre la posibilidad de obtener 
becas de manutención y otros apo-
yos para los estudiantes. “La idea es 
abrirles la puerta a que vengan de 
otros lugares del mundo a estudiar 
un programa de posgrado y que no 
les cueste más que su holograma y 
su credencial, que es lo único que 
te cuesta estudiar un programa 
de posgrado con nosotros”, señaló 
Haro Ramírez.

La implementación de esta 
política fue posible gracias a la 
creación de un fondo especial des-
de la administración pasada, que 
garantiza un presupuesto particu-
lar para cada centro universitario, 
asegurando que la matrícula de los 
estudiantes esté cubierta desde su 
ingreso hasta la finalización de sus 
estudios. “Cualquier persona que 
entró desde el año pasado pasa a 
ser beneficiario de este programa 
hasta que termine sus estudios, es-
tamos presupuestando que no se 
les vaya a cobrar. Entonces, es bas-
tante positivo, es el mejor momen-
to para estudiar un programa de 
posgrado”, añadió la coordinadora.

La oferta de posgrados de la 
UdeG incluye modalidades presen-
ciales, virtuales e híbridas, con op-

ciones y calendarios específicos de 
inscripción que pueden consultar-
se en los sitios web de cada plantel 
de la red universitaria. Esta inicia-
tiva, dijo Haro Ramírez, posiciona a 
la UdeG como pionera en facilitar 

el acceso a la educación de posgra-
do en México, eliminando barreras 
económicas y fomentando la for-
mación académica de calidad tan-
to para estudiantes locales como 
internacionales.

El Gobierno de Jalisco anun-
ció que durante marzo vence la 
prórroga para el canje de placas 
vehiculares sin costo, dirigida ex-
clusivamente a quienes realizaron 
el pago del refrendo 2025 el año 
pasado y aún no han completado 
la sustitución de sus láminas. La 
medida busca brindar facilidades 
administrativas y permitir que 
quienes ya cumplieron con su trá-
mite puedan concluir el proceso 
sin generar cargos adicionales.

La Hacienda Pública del es-
tado informó que desde el inicio 
del programa, en febrero de 2025, 

hasta el 28 de febrero de 2026, se 
han sustituido un millón 267 mil 
345 placas de manera gratuita. Du-
rante el mismo periodo, se han re-
caudado más de un millón 600 mil 
refrendos, con un monto superior a 
mil 490 millones de pesos, lo que 
representa aproximadamente 30 
por ciento del padrón vehicular re-
gistrado en Jalisco. El gobierno es-
tatal advirtió que, a partir de abril, 
quienes no cuenten con sus placas 
actualizadas se harán acreedores 
a sanciones por parte de la Policía 
Vial del Estado, en cumplimiento de 
la normatividad vigente.

UdeG pionera en implementar 
“Matrícula cero” en posgrados

Vence en marzo prórroga 
para canje gratuito de placas

Habrá sanciones en abril

Un total de 370 alumnas y 
alumnos culminaron su forma-
ción en la Escuela de Artes Plás-
ticas y Oficios “Ángel Carranza” 
de San Pedro Tlaquepaque, en la 
cual adquirieron conocimientos 
técnicos, y un proceso de creci-
miento personal y creativo. La 
ceremonia de graduación cele-
bró meses y años de disciplina 
y pasión por el arte, así como la 
culminación de estudios en 76 
talleres y oficios que incluyen 
dibujo, pintura, fotografía, dise-
ño gráfico, música, danza, stop 
motion, modelado en barro, ani-
me y cómic, entre otros. Durante 
el acto, estudiantes y maestros 
presentaron una muestra de los 
trabajos realizados, evidenciando 
la diversidad y riqueza artística 
cultivada en la institución.

El subdirector de la escuela, 
Jaime Sandoval López, destacó 
que “aquí no solo se aprende 
una técnica; se descubre una 
vocación y se fortalece la con-

fianza para transformar ideas en 
proyectos de vida”. Señaló que la 
formación recibida permite a los 
egresados emprender su propio 
negocio o desarrollarse profe-
sionalmente en el ámbito que 
más les apasiona, consolidando 
habilidades que van más allá de 
la técnica y fomentan el talento 
local. Agregó que la escuela ofre-
ce experiencias integrales, espa-

cios de expresión y oportunida-
des reales para que los jóvenes 
transformen su creatividad en 
proyectos concretos.

Dependiente del Ayunta-
miento de San Pedro Tlaquepa-
que, la institución ha diseñado 
sus programas para facilitar la 
integración de sus egresados al 
sector económico y al dinamismo 
cultural del municipio.

Celebra a graduados de la 
Escuela “Ángel Carranza”

Artes Plásticas y Oficios

Aplica para todos los campus
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El Centro Universitario de 
Ciencias Exactas e Ingenierías 
(CUCEI) de la Universidad de Gua-
dalajara proyecta la creación de 
un Distrito académico y tecnológi-
co que combine educación, inves-
tigación y vinculación industrial, 
informó el rector Marco Antonio 
Pérez Cisneros durante la presen-
tación de su cuarto Informe de 
actividades. La propuesta contem-
pla la construcción de una nueva 
torre para fines académicos y de 
investigación, así como un Parque 
de investigación y desarrollo en 
alta tecnología, que se ubicará 
en la confluencia de avenida Re-
volución y calzada Olímpica, con 
el objetivo de atraer a industrias 
tecnológicas y generar un espacio 
de interacción para estudiantes, 
profesores y la población cercana.

“La aspiración es crear un 
Distrito CUCEI que no nada más 
capitalice el talento de las y los 

estudiantes y profesores, sino 
que también se convierta en un 
polo para todas las personas que 
viven alrededor del CUCEI, que 
son casi un millón de personas 
y que requieren y demandan un 
espacio de encuentro e interac-
ción”, declaró Pérez Cisneros.

Durante el último año, el 
centro universitario registró un 

aumento de 7 por ciento en su 
matrícula, pasando de 19 mil 501 
alumnos en 2024 a 21 mil 795 en 
2025, distribuidos entre 22 pro-
gramas de licenciatura, 32 pos-
grados y cinco carreras de Técnico 
superior universitario. Además, la 
Oficina de Egresados del CUCEI 
reportó una eficiencia terminal 
histórica del 68 por ciento y reve-

ló que “99 por ciento de nuestros 
egresados está laborando profe-
sionalmente al día de su gradua-
ción”, destacó el rector.

El CUCEI también mantiene su 
política de inclusión económica: 
“Nadie se queda sin estudiar por 
motivos económicos; es por eso 
que nuestras comisiones de Edu-
cación y Hacienda han tomado la 
determinación de condonar 100 
por ciento a 1 mil 579 estudian-
tes”, agregó Pérez Cisneros. En in-
vestigación, el Instituto Transdisci-
plinar de Investigación y Servicios 
(Itrans) renovó convenios con la 
empresa Jabil y obtuvo la certifica-
ción EMA, que eleva sus estánda-
res internacionales de calidad.

En divulgación científica y 
cultural, CUCEI ha llevado a cabo 
iniciativas como Technovation 
Girls, Ciencia para Niñas y Niños, 
Sábados de Ciencia, la Noche de 
las Estrellas y Puertas Abiertas del 

IAM, que se suman a más de 90 
actividades deportivas y culturales 
que impactaron a 1,500 personas. 
Además, se instalaron 200 paneles 
solares en sus edificios, generando 
ahorros reconocidos por la Recto-
ra General, maestra Karla Planter 
Pérez, quien destacó que “el nuevo 
CUCEI lo que busca es vincularse 
de una manera más profunda y sis-
temática, y por eso también hay un 
replanteamiento de los espacios”.

Previo al informe, la Rectora 
inauguró la renovación de la pla-
zoleta de ingreso al CUCEI y nue-
vos puntos de hidratación, y ade-
lantó que en dos meses concluirán 
los trabajos de remodelación del 
Complejo Deportivo Universitario, 
lo que permitirá ampliar la parti-
cipación de estudiantes y personal 
en actividades deportivas, conso-
lidando la visión del CUCEI como 
un centro académico, tecnológico 
y social de referencia en Jalisco.

El Centro Universitario de 
Ciencias de la Salud (CUCS) 

de la Universidad de Guadalajara 
consolidó avances significativos en 
calidad académica, investigación e 
infraestructura, según lo presentado 
en el primer Informe de actividades 
de su Rector, Eduardo Gómez Sán-
chez. La institución alcanzó la acre-
ditación del 100 por ciento de sus 37 
programas de posgrado evaluados y 
de la totalidad de sus programas de 
pregrado con reconocimiento exter-
no de calidad, además de fortalecer 
su liderazgo en investigación y am-
pliar su oferta educativa.

Durante este periodo, se crearon 
nueve programas educativos: cin-
co licenciaturas y cuatro posgrados, 
con el objetivo de responder a las 
necesidades actuales del sector sa-
lud y de la sociedad. Gómez Sánchez 
destacó que se consolidaron proyec-
tos estratégicos de infraestructura 
que impactan directamente en la 
formación de profesionales y en la 
atención a la población. “Hicimos un 
ejercicio de reflexión acerca de las 
cambiantes necesidades de atención 

a la salud; de los avances científicos 
y el desarrollo tecnológico para la 
formación de los profesionales de 
la salud; de la investigación y la 
vinculación de la universidad con 
la sociedad. Y entre las principales 
fortalezas del centro universitario 
se encuentran la calidad académica, 
su pertinencia y la diversidad de la 
oferta educativa, lo que nos posicio-
na como un referente en el interés 
nacional”, declaró.

El centro sumó nuevas espe-
cialidades médicas y registró una 
matrícula superior a los 20 mil 
estudiantes, lo que lo coloca como 
uno de los planteles con mayor po-
blación estudiantil de la Red Uni-
versitaria. En investigación, cuenta 
con 371 integrantes en el Siste-
ma Nacional de Investigadoras e 
Investigadores (SNII), aportando 
17.4 por ciento del total de la Red 
Universitaria. “El centro ha desem-
peñado un papel estratégico como 
motor del desarrollo sostenible, la 
innovación y la atención a la salud 
de la población. La generación y 
transferencia del conocimiento se 

consolida como funciones sustan-
tivas de nuestra visión universita-
ria”, afirmó Gómez Sánchez.

En el último año, el CUCS registró 
dos nuevas patentes: Nanopartículas 
para el tratamiento del cáncer y un 
Dispositivo para la rehabilitación de 
mano y muñeca. En infraestructu-
ra, se instaló fibra óptica de última 
generación en siete puntos estraté-
gicos, garantizando conectividad en 
101 aulas, y se inició la demolición y 
construcción del nuevo edificio F de 
Enfermería, con una inversión esti-
mada de 220 millones de pesos.

El centro también brindó 215 
mil 821 servicios de salud a la po-
blación y puso en marcha el Pro-
grama de bienestar psicosocial y 
calidad de vida, con los ejes estra-
tégicos VIVE CUCS y SER CUCS, para 
promover el bienestar integral de la 
comunidad. Gómez Sánchez asegu-
ró que continuarán consolidando un 
centro universitario con liderazgo 
académico y vinculación social. “Una 
de nuestras metas es la actualiza-
ción de los programas educativos, 
la incorporación de la simulación 

clínica avanzada, así como de expe-
riencias de aprendizaje integradas 
con la comunidad”, concluyó.

La Rectora General, maestra 
Karla Planter Pérez, resaltó los lo-
gros en innovación y patentes, y la 
labor humanitaria de la comunidad 
universitaria, que ha participado 
en la pandemia y en la reciente 
aplicación de 115 mil vacunas 
contra el sarampión. “Las carreras 
de la salud no sólo son una profe-
sión; cuando se asumen seriamen-
te, con convicción, se convierten 
en algo más fuerte, en una misión. 

Siento mucha admiración por toda 
esta comunidad y por los profeso-
res, quienes son modelo, muestran 
a sus alumnos y a sus alumnas lo 
que significa ver verdaderamente 
al otro, no sólo atenderlos”, señaló.

Previo al informe, se inauguraron 
el Aula de diseño digital para el pro-
grama de Técnico superior universi-
tario en Prótesis dental y la licencia-
tura en Cirujano dentista, así como la 
visita a la Clínica de odontopediatría, 
espacios que cuentan con tecnología 
avanzada y cuya inversión supera los 
cinco millones de pesos.

Primer informe

CUCS consolida liderazgo en salud, 
investigación e infraestructura

CUCEI proyecta Distrito para innovación y vinculación industrial
Como polo de ciencia

LO
CA

L



Martes 3 de marzo de 20268

¿Quién vigila al vigilante? El mercado 
descontrolado del spyware

 
La promesa de la era digital era la de-

mocratización de la información; sin em-
bargo, nos ha puesto también ante una de 
las amenazas más insidiosas para la liber-
tad: el espionaje descontrolado.

Bajo la narrativa del combate al terro-
rismo y al crimen organizado, herramientas 
de ciberespionaje de “grado militar” —cuyo 
ejemplo en México ha sido el sistema Pe-
gasus— han mutado en instrumentos de 
persecución política. El problema no es 
solo la sofisticación de la tecnología, sino 
la asimetría de poder y la absoluta falta de 
rendición de cuentas de quienes la operan.

Este mercado opaco ha normalizado la 
intrusión total en la intimidad. Cuando un 
software puede convertir un teléfono en un 
micrófono abierto las 24 horas, la noción de 
vida privada desaparece. El impacto es de-
vastador para la democracia: se destruye la 
confidencialidad de las fuentes periodísticas, 
se vulnera el secreto profesional de la abo-
gacía y se inhibe la participación ciudadana.

“La privacidad no es un atributo de la 
inocencia, sino el cimiento indispensable de 
la libertad frente al poder”. Sin ella, el perio-
dismo de investigación muere y el derecho 
a una defensa justa se vuelve una quimera.

México ha sido un laboratorio para estas 
tecnologías, y el riesgo se vuelve crítico en 
contextos locales como el del Estado de Mé-
xico, donde la labor de periodistas, activistas 
y defensores de víctimas es fundamental 
para la transparencia y la justicia, el uso de 
spyware sin controles judiciales estrictos no 
solo intimida, sino que silencia. Es imperati-
vo proteger a los funcionarios de buena fe y 
a los litigantes locales de estas herramientas 
que, en manos equivocadas, se convierten en 
armas de chantaje y control político.

Por ello, es urgente que la comuni-
dad internacional, los diplomáticos y los 
organismos de derechos humanos exijan 
una moratoria global a la venta y transfe-
rencia de estas tecnologías. No podemos 
permitir que el negocio del robo de in-
formación siga operando en las sombras. 
Esta moratoria debe mantenerse hasta 
que existan controles estrictos de expor-
tación, auditorías independientes y garan-
tías de reparación para las víctimas.

Las empresas tecnológicas deben prio-
rizar la seguridad del usuario por encima 
de cualquier concesión estatal, y los siste-
mas judiciales deben evolucionar para que 
ninguna intervención ocurra fuera de una 
supervisión efectiva y transparente. Es mo-
mento de que los gobiernos demuestren que 
su prioridad es la seguridad ciudadana y no 
la vigilancia del disenso. Si no establecemos 
límites ahora, el vigilante seguirá operando 
en la impunidad, y la democracia será la 
principal víctima de su mirada invisible.

El Colegio de Jalisco
 
Ideado por don Agustín Yáñez a me-

diados de la década de los sesenta del 
siglo pasado, y materializado en el año de 
1982, El Colegio de Jalisco nace como una 
institución académica de investigación y 
docencia en las áreas de las Ciencias So-
ciales y Humanidades, teniendo en su pre-
sidencia en orden cronológico a Alfonso 
de Alba Martín, José María Muriá, José Luis 
Leal Sanabria, Javier Hurtado González, 
Roberto Arias de la Mora y a partir del 01 
de marzo a, Juan Enrique Ibarra Pedroza.

Sin duda, todos sus presidentes han 
aportado al nacimiento y consolidación 
de El Colegio, que se ha convertido en un 
referente por la calidad de su destacado 
claustro de investigadoras e investigado-

res, así como por la solidez de sus progra-
mas académicos, que han formado a innu-
merables generaciones a lo largo de poco 
más de tres décadas.

Sin embargo, en esta ocasión me refe-
riré a la gestión que desarrolló el Dr. Ro-
berto Arias de la Mora en el último quin-
quenio y una reflexión sobre quién recae 
la responsabilidad institucional por los 
próximos años, el Maestro Enrique Ibarra.

El Dr. Roberto Arias de la Mora tuvo en 
la modesta opinión de quien esto escribe, 
uno de los periodos más luminosos en 
la existencia de nuestro querido Colegio, 
del que tengo la fortuna de ser egresa-
do. La consolidación de sus programas 
académicos en momentos de cambios 
institucionales y en las reglas federales 
que marcan los parámetros de calidad, 
han sido ampliamente superadas por el 
equipo académico y administrativo de 
la institución; su producción literaria ha 
sido excepcional no solo en número, sino 
que también destacan la calidad y perti-
nencia de los mismos y sin duda, Roberto 
ha sido un extraordinario administrador 
para lograr que con las limitantes presu-
puestales que se viven en Jalisco y Méxi-
co,  la calidad, calidez y excelencia estén 

siempre presentes en las actividades que 
desarrollan día a día.

No puedo dejar de referirme su enor-
me capacidad para establecer alianzas 
estratégicas con entidades públicas y pri-
vadas que potencializan el alcance en la 
influencia académica y social de El Cole-
gio, alianzas no exentas de negociaciones 
complejas, pero en donde siempre hubo 
la capacidad para que la cortesía y el bien 
mayor fueran las premisas.

No tengo duda de lo venturoso que es el 
nombramiento unánime del Maestro Enrique 
Ibarra Pedroza como nuevo presidente. Su 
amplia experiencia, así como las virtudes po-
líticas y académicas del Maestro, darán con-
tinuidad al trabajo realizado  y llevarán a El 
Colegio a una nueva etapa institucional que 
augura mejores tiempos, dando prioridad no 
solo a la indispensable producción literaria 
y de expansión de los programas académi-
cos, sino también a la generación de debates 
de altura, de reflexiones públicas necesarias 
en tiempos aciagos en donde se necesita de 
un mayor número de voces prudentes, críti-
cas, firmes, siempre con fundamento teórico 
y científico para mejorar la actividad pública 
de nuestro Estado y  de nuestro país. Enhora-
buena por El Colegio de Jalisco.

El Centro Universitario de Ciencias Socia-
les y Humanidades (CUCSH) y el Centro 

Universitario del Sur (CUSur) conmemoraron 
el Día Internacional de la Lengua Materna con 
jornadas académicas, conversatorios y activi-
dades culturales orientadas a valorar y conocer 
las lenguas originarias de México.

El 27 de febrero, el CUCSH organizó el 
encuentro “Nuestras lenguas, nuestra heren-
cia”, una jornada de reflexión académica y 
cultural dedicada a reconocer la diversidad 
lingüística y el valor de las lenguas origi-
narias. Durante la inauguración, la rectora 
Dulce María Zúñiga Chávez compartió la he-
rencia de una lengua maya que no llegó a 
hablar, pero que su abuela sí, resaltando la 
identidad y los vínculos que le proporcionó. 
“Muchas de estas lenguas poseen un gran 
nivel metafórico y literario que nos eleva y 
nos lleva a otra dimensión. Nuestras lenguas 
originarias nos llenan de orgullo”, enfatizó.

La doctora Patricia Córdova Abundis, se-
cretaria académica del plantel, recordó que 
durante el siglo XIX los proyectos estatales 
contribuyeron a la marginación y erradicación 
de las lenguas originarias. “Tenemos una deu-
da permanente hacia las lenguas indígenas y 
debemos luchar por ponerlas en circulación y 
rescatarlas”, sostuvo. Por su parte, Eliseo Jar-
quín, estudiante de la licenciatura en Letras 
Hispánicas, subrayó el compromiso ético e 

intelectual que implica estudiar la lingüística: 
“Es nuestro deber encaminar nuestra lingüís-
tica a un verdadero conocimiento, liberarnos 
de la idea de una nación monolingüe. El espa-
ñol, como cualquier lengua, es un medio, no 
un fin, para conocernos”, expresó.

Durante la jornada se presentaron inves-
tigaciones como el proyecto de la doctora 
Rosa Yáñez sobre el Acervo en lenguas indí-
genas del Archivo Histórico de la Biblioteca 
Pública “Juan José Arriola”, reconocido por la 
UNESCO. También se presentaron la novela 
Tepari, de Gabriel Pacheco, escritor wixári-
ka, y lecturas de poesía a cargo de Angélica 
Ortiz, poetisa wixárika. Conversatorios con 
hablantes de lenguas indígenas permitie-
ron conocer sus experiencias de vida, mien-
tras que el maestro Daniel Barragán abordó 
la diversidad lingüística en México.

El pasado 20 de febrero, el CUSur ce-
lebró esta fecha con la organización del 
“Corredor intercultural”, a través de la Aca-
demia de Estudios Lingüísticos del Depar-
tamento de Artes y Humanidades, con la 
participación de estudiantes de distintos 
pueblos originarios. El rector Dante Jaime 
Haro Reyes subrayó la relevancia de esta 
celebración: “La lengua materna es mu-
cho más que un medio de comunicación; 
es memoria, identidad y pertenencia”. Asi-
mismo, destacó que la conmemoración fo-
menta la diversidad lingüística y cultural 
y recuerda que “cada lengua representa 
una visión única del mundo y una forma 
irrepetible de comprender la experiencia 
humana”, resaltando el orgullo y la inclu-
sión de los estudiantes pertenecientes a 
pueblos originarios.

CUCSH y CUSur honran las
lenguas originarias en su día

Con jornada académica
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Zapopan recibió a leyen-
das del futbol mundial 

en la Clínica Deportiva del Real 
Madrid, un evento organizado 
por el Consejo Municipal del 
Deporte (Comude) con el ob-
jetivo de promover el deporte 
y generar experiencias de alto 
impacto entre niñas y niños del 
municipio. La iniciativa busca 
crear alianzas internacionales 
que fomenten la disciplina, el 
liderazgo y el trabajo en equipo 
desde las primeras edades.

El Presidente Municipal de 
Zapopan, Juan José Frangie 
Saade, destacó la importancia 
de acercar a los menores al 
deporte como una estrategia 
para motivarlos y alejarlos de 
caminos equivocados. “Es por 
eso que las niñas y los niños 
siempre los estamos impulsan-
do para que no tomen un ca-
mino equivocado. Yo creo que, 
a final de cuentas, el deporte 
es el mejor antídoto para que 
no vaya por un mal camino. Yo 
quiero decirles que hoy, esta-
mos instalados, este era un lu-

gar de pura tierra, y llevamos 
casi 87 unidades deportivas 
como estas remodeladas, don-
de se juegan entre siete y ocho 
disciplinas”, señaló.

Actualmente, Zapopan 
cuenta con 90 unidades depor-
tivas, de las cuales 73 han sido 
renovadas, mientras que el res-
to se contempla intervenir du-
rante la presente administra-
ción. A casi 100 días del inicio 
del Mundial de Futbol, Frangie 
Saade reafirmó el compromiso 
del municipio de ser la mejor 
sede de las 16 que albergarán 
partidos en Estados Unidos y 
Canadá. “Estamos, aproximada-
mente, a 100 días de que inicie 
el mundial de futbol y tenemos 
como objetivo muy claro ser la 
mejor sede de las 16 sedes que 
se jugarán en Estados Unidos y 
en Canadá. Y ustedes no me de-
jarán mentir, que Jalisco es re-
conocido en todo el mundo por 
el mariachi y por el tequila, y 
aquí nació el mariachi, el tequi-
la, el folclore y la gastronomía 
mexicana”, aseguró.

Juan Carlos de la Torre, di-
rector de Ocesa México, desta-
có la confianza y el compañe-
rismo que genera el evento en 
torno al Mundial, así como la 
colaboración de los jugadores 
del Real Madrid y de las auto-
ridades locales. “Agradecerles 
todo el apoyo. Son tres pala-
bras hoy que no unen; seguri-
dad, confianza y unión. Quiero 
agradecer a todo el cuerpo téc-
nico del Real Madrid, agradecer 
a todos y cada uno de los juga-
dores del Real Madrid. A las le-
yendas, agradecerles el apoyo 
de haber dicho: ‘Sí, sí vamos’. Si 
tenemos confianza de las auto-
ridades, seguridad y unión, ahí 
estaremos”, afirmó.

José Antonio Camacho, 
entrenador del Real Madrid, 
enfatizó la seguridad garan-
tizada por el municipio y re-
conoció el interés del alcalde 
en mantener la inversión en 
el deporte. “Estamos en unas 
manos excelentes. Yo creo que 
el Alcalde ha metido el gol de 
hoy al hablar de lo que es el 

fútbol, de lo que son los niños, 
¿no? Nosotros representamos 
a la asociación del Real Madrid 
y, bueno, nos sentimos un poco 
o mucho identificados con to-
dos vosotros, porque nosotros 
también hemos estado en el 
puesto vuestro y lo que pasa 
es que hemos sabido para lo 
que estábamos, que era para 
trabajar, para sacrificarnos, 
para trabajar en equipo, como 
ha dicho el alcalde.”

En esta clínica deportiva parti-
ciparon 100 niñas y niños de entre 
11 y 16 años, seleccionados espe-
cialmente para entrenar con Iker 
Casillas, Luis Figo, Fernando Mo-
rientes, Fernando Hierro y otros 
jugadores que marcaron época 
en el futbol mundial. Durante la 
jornada, los menores tuvieron la 
oportunidad de aprender técni-
cas, fortalecer su disciplina y reci-
bir motivación para perseguir sus 
sueños en el deporte.

Leyendas del Real Madrid inspiran a niñas
y niños en clínica deportiva de Zapopan

Fomentan disciplinaFomentan disciplina
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Descarta ruptura en MCDescarta ruptura en MC

CONTACTO VENTAS:

33 14 17 89 78
adrianaromogarcia@gmail.com
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